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i.~ Denominaoién - Domioilio
Artfculo 13 Con la denominacidén de "Centro de nstudios Frocesales
de Rosurio", se constituye una asociacién ocivil, cient{fica e in-
dependiente, sin fines de lucro, yue fija su domicilio sn la ciu=
dad de Rosario.
II.~ Objetive sociel

Artfoulo 21 :s su objeso y propdsito primordials

&) Organizar y estimular el estudio del derecho pProce-
sulyen todas sus rauwas, propenciendo a la difusién del mismo.

b) Favorecer la creacidén de entidades similares en oiras
ciudaies del pais.

¢) Propender la actuslizacidn doctrinaria de las leyes
de procedimientos vigentes en todo el puis, as{ couo proyectar las
reformus necesurias pura lograr unz mds ripids, eficaz y gconémi-
ca administracidn de justicia.
Artfoulo 31 Paras el ocumplimiento de tales objetivos, puedes

a) Celebrar sesiones periddicaus para escuchar y disoutir
ias comnicaciones de sus integransies inclufdas en el ordea del
dfa.

b) Orzanizar congresos nucionales o internacionales.

e) Patrocinar cursos y conferenciag.

d) Bfectuar las publicacioncs ue reguiera su actividad.

e} Pundur editoriales y editar libros originales o tra=
duceiones, pudiendo a los efectos de su impresién y publicacidn,
celebrar los contrautos necesarios con sug zutores y/o propietarios.

f) Mantener relaciones com lus instituciones afines del
pafs o del extranjero, a efectos de proourar un active canje de /
publicueibnea.

&) Colaborar con los poderes piblicos de 1a Naoifn y de
lae provincias, y con las autoridades universiturias, en tode leo
pertinente al estudio y perfeccicnamiento de la legislacién proce=
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h) Zatimalar la produceidn cientffica sobre la materis
¥y realizar cualquier otra manifestacidn cue haga al objeto de la
entidad,

Articulo 41 Para el mejor cumplimiento de sus fines puede tambidén
adguirir y enajenar bienses corporales e incorporales, zmuebles,in~
unebles y semovientes, necesarioa o convenientes para el eficae
cunplimiento de su objetoj; contraer obligaciones y realizar cual
quier clase de operacidm con bancos oficiales o partigulares u o=-
trag instituciones similares no banocasrias.

I1I.- Patrimonig |
Artioule H: il patrimonio de la entidad se compone des

a) Las cuotas qus perfodicamente abonen sus miembros,
de conformidad con lo gue dispongan esus autoridades.

b) Los bienes que adquiera por cualquier titule y las
rentas que ellas produzcan.

o) Las donaciones, herencias, lecados, subvenciones ¥
subsidiocs que ge le acuerden,

IV.~ De los miembrog
irtfoulo 6: Kl Centro estd integrado por miembros ordinarios,ti-
tulares, corresponsales y honcrarios.
Artioulo 7: Son miembros ordinarios los fundadores de la institue
cidn y las personas fisicas, argentinas o extranjeras gue, domiej
liadas en la ciudad de Rosario de Santa Fe, sean designadae comeo
tales por unanimidad de leos fundadores, propuesta de las autoridg
des del centro, en consideracidn a sus estudios, investiigacidén /
cient{fica y actuacidn general en el émbito del Uerecho Frocesal.
las autoridades de la entidad serdn elegidaus, solamente, por ma~
yoria de votos de mieabros ordinarios.
Son obligaciones de los miembrog ordinarioss

@) Presentar anualumente un trabsjo, en sayo o estudie
monogréfico inddito sobre cualguier rama del Derecho Frocesal.

b} Aeistir a no menos del 75% de las pesiones oisnt{fy
¢cas gue deferminen las sutoridadea del ceniro.

¢) Abonar puntuslmente la cuote mensusl que ase estableg
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Los miembros ordinarios gue durante el plazo de dos &iio8 no oumw
plimenten la obligacidn establecida en el inc.a) que precede, o
que dejaran de asistir injustificadamente a mds del 25% de las se
siones programsdas, pasardn automiticamente a la categoria de /
miembros tituleres pudiendo readquirir su categorfia anterior,con
la sola presentacién de un trabajo inédite como se establece an
el premencionado inc,a) de este articulo,

Artfculo 8t Son miembros titulares quienes acreditando inguietud
por el estudio y difusidén del Derecho Procesal, soliciten su in-
8reso a las autoridades del centpo. Aprobada la solicitud por és-
tas, serd condioidn inexcusuble pars adquirir la calidsd de miem-
bre titular, pronunciar -por lo mencs- una conferencia piblica ag
bre temus procesales o publicar trabajos inéditos acerca de los
mismog en la publicacién que se edite.

Son obligaciones de los miembros titulares:

a) kres.ntar, por lo menos cada 2 atos un estudio cien-
t{fico inédito sobre temss de derecho procesal, guedande éste,en
todos los ozsos, como propiedad del centro, el que podrd disponer
su publicaecidén sinm cargo alguno.

| b)Asistir a no menos del S50% de las sesiones que deterw
minen las wutoridades de la entidad.

¢) Abonar puntualmente la cucta societaria que se egta-

blezaa.
artfoulo 9: Son miembros honorarios las personas f{sicas, argen-
tinas o extranjeras acreecdoras a tal distineidn en razén de sus
méritos adquiridos en el cultive de la ciencia del Derecho Proce-
sal, designadas por resolucifn fundeda del Consejo Directive del
Cantro.
artfoulo 10: Son miembros corresponsales las personus fisicas ar-~
gentinus o extranjeras 8 quienes el Counsejo Directivoe designe co~
mo tales en considerscidén a su colaboracién con la entidad o0 a /
los servicioe prestados em favor de la milema,
articulo dls La calidad de miembro, sea cual fuese su categoria,
se pierde por fallecimients, renuncia o exolusién.
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Son causales de exclusidn:

a) Incumplimiento de las obligaciones impuestas pox ep
tos estatutos y reglumentacicnes gue se¢ dicten posteriormente por
las autoridades.

b) Comisidn de actos u observuncia de conducias perjudj
ciales @& los intereses del Centro.

¢) Conducta inmoral.

d) Adeudar cinco mensualidades.

Las exclusiones serén resueltas por el Consejo Directivo. De la
resolucidn podrd recurrirse ante la primera asamblea de miembros
ordinarios gue se realice, Subsiguientemente, la decisidén de és~
ta serd definitiva.

Artfoule 12t Ademés de las enumeradas respecto de cada categoria
de miembros, son suse obligaciones conocsr, respetear y cumplimen—
tar estos estatutos, los reglamentos y las resoclucicnes de las a=
sanbless de miembros ordinarieos y de ia Direccién.

Artfcule 13: El miembro que se atrase en el paso de cinco mensiia~
lidaudes, serd notificado por carta certificada de su obligacién
de ponerse al dfa y sl asf no lo hiciere deniro de los quince /
dfas de recibida dicha notificaocidn, el Consejo Directive resel-
verd su exclusién de conformidad con lo dispucsto en el art.ll
ine.d) y pardgrafo final, de estos estatutos.

Art{culp 141 Todos los miembros del Centro ses cual fuere su ca-
tegoria, tienen derecho at

@) Participar en la vida cient{fica de éste, de confor-
midad con los reglamentos internos,

b) Concurrir libremenie a sus sesiones, congresos, ocur-
808 y conferenoias, sulvo en los casos en que se haya fijado pox
la Direcoidn aranceles especiales para 1la matriculacidn en los /
nisnos.

¢) Ser patrocinados por el Centro en los cursos o con-
ferencias que deseen dar siempre gue asf lo resuslva el Consejo
Arectivo.

d) Publicar sus trabajos, ensayos,monografias, resefjas
Jurisprudenciales, ete. en la revista que edite el Centro, siem~
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pre que aegf lo resuelva el Consejo Directive. Los miembros ordi-
narios, ademis de los especificados en el parizrafo precedente ¥y
en el apartado segundo del art.7 de estos estatuton, tienen dere-
cho & solicitar a la Direocién la convooatoria a asamblea extraol
dineria, proponiendo los asuntos que hayan de incluirse en su or-—
den del dia. Para que proceda esta convocatoria, la solicitud de—
be ser suscripta per un tercio de los mismbros ordinarios, comeo
wfnimo.
V.~ De lag autoridades

Artlculo 15 El Centro es dirigidoe por un Consejo compuesto de wun
Uirector, un Secretario~ Tegorerc y un Vooal, elegidoa en la fore
ma establecida en el segundo pardcrsafo del art.7 de estos Lstatue
tos. Durardn ires arios en sus funciones ¥ serin reelegibles inde-
finidamente. Continuurin en el sjercicio de sus cargos hasta que
asuman los nuevos miembros electos por la asamblea de miembrog or=—
dinarios.
Artfoulo 16: in los casos de renuncis, ausencisz prolongada, inca=-
pecidad, falleocimiento, separacifn o cualquier otro impedimento
de las swutoridades, serén reemplazadoss el Director, por el Secre-
tario- Tesorere, y éste por el vocal, hacta tanto se gonvoque ®
@asamblea extrgordinaria de miembros ordinarios para llenar las va
cantes, Los electos para oubrir las mismas, tendrdn mandato para
completar el periodo de los reemplazados.
artfoulo 17: Se requiere la calidad de miembro ordinaric para ser
elegldo en cualguier carge del Consejo Directivo.
Artfoulo 18s Son stribuciones y deberes del Consejo Directivos

#) Dictar un reglamento interneo, reglumentaciones espe~
ciales y dirigir la edministracidén y el funcionaamiento del Centro.

b) Disponer la realizacidén de congresos, conferencias,
curses y demnés actos cient{ficos y culturales atinentes al objeteo
de la institucién, determinando sus temas, fechas, lugares de reg
lizacidn y urenceles de aatrioulacién y dictando las reglamantacxg
nes gue los regirén.

o)Cenwooar las asambleas ordinariawm y extraordinariszs.
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d) Resolver sobre la admiaidn de loe miembros titulares,
corresponszles y honorarics; igualmente sobre la admisidén de otros
miembros ordinarios distintos de los fundadores de la institucién.

e) Amonestar, suspender y excluir a los miembros del /
Centro.

£) Nombxrar empleados y todo el personal necesario para
el cumplimiento de las finalidades de la institucién, fijarles /
sueldos o0 retribuciones, determinzrles sus obligacionea, amones—
tados, suspenderios y distituirios.

g) Presentar a la asamblea ordinaria de miembros ording-
Tios, la memoria y los estados contables exigidoa en las disposi-
ciones legales vigentes, sl inventarioc y balance general y la ocuep
ta de resultados. Bsos documsntos deberén ser remitides a les miep
bros ordinarios oon 15 dfes de antieipacidén a la fecha prevista /
para la celebracidén de la asamblea.

_ h)Realizar los actos especificados en el art.18681 del
Cédigo Civil, con carge de dar ocuenta & la primera asambles gue
se realice, 4 tal efscto gueda facultado expresamente el Director
del Centro para reslizar cuantos aetos jur{dicos hubiere menentexr
a los fines de lograr el mejor desenvelvimiento del Centro, como
sert comprar, vender, perimmitar, donar, ¢ravar, dar poderss genera-
lea ¢ especiales, otc, PYara el caseo de fallecimiente, incapacidad,
ausencia, etc. del Director, la representacidn de lz sociedad es-
tard a cargo de dos miembroe ordinarios, quienes conjuntamente sy
plirdn a aquél.

Artfculo 19: El Consejo Directivo se reuniré, por lo menos, una
vez al mes, mediante oitacidn del Director o del miembro del Cone
89jo en ejercioie de la direccidh o a requerimiento de cualguier
miembre ordinsrio del Centroy en este Wltimo supﬁeato, la reunién
deberd celebrarse, a mas tardar, dentro de los diez dfass de la fe
cha de la solicitud.

in todos los casos la citacidén se hard por cuslguier medio feha~
ciente, oon indiocaoién de la fegha, lugar, hora y temas de la ren
nién.
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El Conegejo Diregtivo deliberard vélidamente oon la presencia e
dos terclios de sus miembros oxrdinarios.

Vi.- Del Direchor
Artioulo 20: El Director, y en caso de renuncia, fallecimiento,
ausencia, incapacidad, enfermedad o impedimento, aungue fusren /
trangitorios de fate, el Secretario- lesorerc, tienen las siguiep
tes atribuciones y deberes:

a) Convocar y prepidir las asambleas y las reuniones del
Consejo Direotive, pudiendo intervenir y votar en ellas, con voie
doble en caso de empate.

b) Firmar, con el Seoretaric~ Tesorers ¢ guien lo reemw-
pliace, lais actas de las asambless y del Consejo Direetivo, la oo
rregpondencia y la documsutacién del Centro.

¢) :.utorizar con el Secretario-Tesorercecuien lo reem-
piace, las cuentare de zgastos, dispcniendo los pugos y firmando los
reciboz y demés documentos de tesorerf{a de acuerdo con lo resuslte
por el Consejo lLirectivo,

d) Dirigir los debates y mantener el orden en ellos,sug
pendiendo y levantande las sesiones cuande se altere el orden y
el respeteo debidos.

®) Velar por la buena marcha y administrecidn de la Ing
titucibn, cumpliendo y haciendo cumplir los estatutes, reglamentos
resolucionea de las asambleaa y las del Consejo irective.

f) Suspender a cualguier empleado gue no cumpla sus eblj
gaciones, dando inmediata cuenta gl Consejo Directivo,

g) Regolver por s{ los caascs urgentes dando inmediata
cuenta al Consejo Dliective,

h) Representar al Centre en sus relaciones oon el exte~
rior,.

1} Operar en cuentas corrisates bancarias que serén geg
tionadas & su oxrden y a la del Seoretario-~Tesorero, indistintanep
te.

J) Realizar todos los actos previstes en el dltimo apap
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tado del art.18 inc.h) de estos estatutos.

VII.~ segretarjo~lTesors
Axtioulo 21: 1 Seorestario-Tesgorero -y en case de renuncia, fallg
cimiento, auusencia, inoapacided, enfermedad ¢ impedimente,zungue
fuesen trunsitorios, el voeel gque lo reemplacs~ itisne las sisuieg
teg atribuciones y dsberes:

a) Asistir a las reuniones del Consejo Dlirectivo y a las
agambleas, redactando las actas pertinentes y asentandolas en el
libro que deberd llevar a tal efecte y firméndolas juntamente con
el Director.

b) Firmar don el Uirector ls correspondencia y la doou-
mentacidn del Centro.

o) Hemitir las citaciones para las reuniones del Conse~
Jjo=Oirectivo,efectusr las convocastorias dispuestas por el Arecior
o por los demds drganos y personus asutorizados por eatos estatutos,

d) ilevar el Rezistro de Miembros del Ceniro,

8, Fisozligar la marcha administrativa de la entided y
hacer conocer al irector cualguier irregularidad que observe en
ella.

f) feotuar y fiscalizar el cobro de las cuotas sociales

g) Llevar los libros de contabilidad de la institucidn.

hiPresentar al Consejo Directivo balances mensuales ¥y
preparar apualmente el inventario y balance general y la cuentia
de rewultudos que debard aprobar el Consejo Iireotivo para ser /
pres . ntado a la ssamblea jeneral ordinaria.

i) Firmar indistintamente con el Director los cheques,
recibos y demds documentos de tecoreria y efectuar los pagos Te-
sueltos por sl Consejo Lirectivo.

J) Abrir cuentas en los bancos yue detexrmine el Consejeo
dirsctive a 1la orden indistinta suya y del Director, efectuando
los depdsitos y extracciones gque requiera sl funcionamiento de la
institucién.

k) Informar al Consejo Directivo cada vez yue se le ple
diers noticis sobres el estado econdwmico y finsnciere de la entidad.
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VIIT.- Del Vocal d
Articule 22: L1 vocal tiene laus sisuientes atribuclones y deberes:

a) Asistir g laz sesiones del Consejv Dirsctive y a las
asumbleas cenerales,
b) Desempeiiar las condiocicnes y tareas gue el Consejo
iHreetive le encomiende.
.- s lag asga RS _cenerg
artfculo 23: las asamblezs zenerales ordinarias se celebrarén una
vez por afio, dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del

ejerciclo finzncisre cuya fecha de clausura serd sl 31 de dicien-
bre y tendrén por objeto:

a) Discutir, aprobar, modificuzr o rechazar la memoria,
el inventario y balance y la cuenta de resultados.

b) ilegir los miembros del Jonsejo Directivo cusndo asf
corrsspondlere,

¢) “ratar cualquier otro acunto inclufde en el orden del
dfa de las convoeatorizs.
Artfgule 24: Las asambleas generales extraordinarias serén convo-
cadae siempre que ol Consejo Directivo lo estime necesario o cunan~
do leo solicite un ftercio de los micmbros ordinarios del Centre.ip
t09 pedidos deberén se# resueltos dentro de los veinte dias de re-
cibidos por el Consejo irectivo, y ci &éste ae negara a acceder a
la convocatoria o dejara vencer el término indicaio, se procederd
de acuerdo con lo preceptuado en el Reglzuento de la Inspeccidn de
Sociedrdes de la provincia.
Artfculo 25: Las aswmblezs se convecurdn por circulares remitidus
a loa miembros ordinurios a sus respectives domicilios y por avi-
s08 publicados en el Boletfn Oficizl de 1z provincia con guince
dfas de antiocipacidn. Con esa misma anticipacidn deberd remitirse
a los miembros la memoria, el laventaric y balance y la cuenta de
resultados. in los casoa en gque se soretan & consideraocidn de la
apamblea general reformas de los estatutos o de reglgmentos, se
remitird a los miembros ordinarios de la entidad, oon la antiecipg
oidén, les proyectos de reformas.
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Las ssambleas no podrén deliberar sobre asuntovs no incluidos en
las respeciivae convooatorias.

tfculo 26: Las aszubleae deliberarén vilidawente, aln en los og
sos de reformws de estatutos y de disolucidén socizl, con el nime-
ro de miembros presentes uma hora despuls de la fijada en la cone
vocatoria, si sntes no se hibiege reunide ya la mitad mds uno de
log miembros con derecho a voto.
Artfoulo 271 lac resoluciones de lus asambleas se tomardn por sip
ple mayorfa de los miewbros presentes en ellas,Ninsdn miembro po-
drd tener mfs de un voto, salvo el Director que tendrd doble voto
en caso Ge empate. Los miembros del Consejo Jdrective no podrén
votar en zsuntos relscionados con su gestidn,.
No se admite el voto por representacién. _
srtioule 28: Quince dfas antes de la celebracién de las asambleas
deberd ponerse z disposicién de los miembros ordinarios el padrén
de miembros con derecho a intervenir en ellas. rodrédn interponer-
se reclgmaciones sobre inclusiones o sxclusiones, hasta cinco dfaas
antes de la asamblea lazs que deberfn ser resueltas por el Consejo
Direotivo antes de lus 48 horas de la celebracién de ésts.
axtfcule 29: En caso de disolucidn de ls entidad, la gque deberd
ser resuelta por asuablea general, el Consejo Direetive procederd
a su liquidecidn y una vez pagadas las deudas de la instituoidn,
el remanente de los bienes se destinard sl Colegio de Abogados de
Rosario y, en lo posible, a su biblioteca, salvo que la asamblea
que hubiers resuelto lz disolucidén del Centro resolviese dar otro
desatino a dicho remanente,
artfoul t 1 Consejo Directivo queda gutorizado para solicitar,
ocuando lo estime oportuno, la autorizacidn del Poder LBjecutivo y
el otorgzmiento de la personerifa jurf{dica, pudiende, a tal efecto,
aceptar las modifiosciones a cstos estatutoe que indigque la Fls-
calf{a de Hstado de la Provincia,

' “WEs gopia fiel de los Estatutos aprobados en 15 de Octubre de 1967

para el Centro de Sstudics frocesales, ue obran en original s fe
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